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KATA PENGANTAR

Tracer Study merupakan salah satu bentuk tindak lanjut studi mengenai
lulusan yang ditujukan untuk menyediakan informasi penting mengenai hubungan
antara pendidikan tinggi dan dunia kerja professional, menilai relevansi pendidikan
tinggi, informasi bagi pemangku kepentingan (stakeholders), dan kelengkapan
persyaratan bagi akreditasi pendidikan tinggi. Tracer Study ini akan dilaksanakan
rutin setiap tahun untuk mendapatkan data-data alumni yang up to date.

Bagi Fakultas Ushuluddin dan Dakwah IAIN Madura yang merupakan
fakultas yang tergolong baru dan berdiri pada tahun 2019 tracer study merupakan
salah Satu usaha dalam rangka memperkuat jaringan dan tali silaturrahim antara
FAUD IAIN Madura dengan seluruh alumni, stakeholder dan masyarakat, dan
mendukung suksesnya akreditasi fakultas dan prodi serta sebagai landasan untuk
menentukan kebijakan FAUD IAIN Madura di masa depan dalam rangka
penyempurnaan dan penjaminan kualitas lembaga pendidikan tinggi.

Jumlah responden (alumni) yang berpartisipasi dalam survei tracer study ini
masih tergolong sedikit, hal ini juga dialami oleh perguruan tinggi-perguruan tinggi
lainnya. Sebagai langkah awal diharapkan survey ini akan lebih baik lagi di masa
yang akan datang.

Akhir kata, kami ucapkan terima kasih atas bantuan dan partisipasi semua
pihak sehingga survey tracer study Fakultas Ushuluddin dan dakwah ini dapat
terlaksana dengan baik.

Tim Tracer Study



1. PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Data alumni adalah data penting yang harus dimiliki oleh institusi
pendidikan atau perguruan tinggi dan diperbaharui secara kontinue. Untuk
mendapatkan datadata tersebut perlu dilakukan tracer study. Tracer Studi
merupakan sebuah penelitian mengenai situasi alumni khususnya dalam
pencarian Kerja, situasi kerja, dan pemanfaatan Tracer Studi ini harusnya
dilakukan terus-menerus secara sistematis dan institusional. Studi
pelacakan jejak alumni ini sangat penting demi berkibarnya almamater
Institusi/Lembaga yang dibawa karena lewat profil Alumni implementasi
dari Institusi/lembaga tersebut dapat tergambarkan dipandangan
masyarakat. Manfaat tracer studi ini tidaklah terbatas pada perguruan tinggi
saja, tetapi lebih jauh lagi dapat memberikan informasi penting mengenai
hubungan (link) antara dunia pendidikan tinggi dengan dunia kerja.

Tracer studi dapat menyajikan informasi mendalam dan rinci
mengenai kecocokan/match kerja baik horisontal (antar berbagai bidang
ilmu) maupun vertikal (antar berbagai level/strata pendidikan). Dengan
demikian, tracer studi dapat ikut membantu mengatasi permasalahan
kesenjangan kesempatan kerja dan upaya perbaikannya. Bagi
Institusi/Lembaga, informasi mengenai kompetensi yang relevan bagi dunia
kerja dapat membantu upaya perbaikan kurikulum dan sistem pembelajaran.
Di sisi lain, dunia industri dan dunia kerja dapat melihat ke dalam instistusi
pendidikan tinggi melalui tracer studi, dan dengan demikian dapat
menyiapkan diri dengan menyediakan pelatihan-pelatihan yang lebih
relevan bagi sarjana pencari kerja baru. Fakultas Ushuluddin dan Dakwah
IAIN Madura merupakan fakultas baru yang merupakan pecahan dari
Fakultas Syariah.

Fakultas Ushuluddin dan Dakwah berdiri pada tanggal 1 februari
2019. Karena merupakan fakultas yang baru, hingga saat ini FAUD belum
memiliki data alumni yang up to date secara utuh. Data yang tersedia adalah
data-data lulusan yang dikumpulkan pada saat mereka lulus. Data-data
tersebut hanya berisi data identitas dan data akademik, belum mencakup
data sebaran alumni, dan keterserapan mekera di dalam dunia kerja. Data-
data ini sifatnya dinamis, dan harus selalu diupdate untuk mendapatkan data
yang valid. Tracer study dimaksudkan untuk melacak dan mengumpulkan
data-data terbaru alumni FAUD IAIN Madura yang dapat digunakan untuk
berbagai kepentingan, baik untuk intansi maupun alumni itu sendiri.



B. TUJUAN

Tujuan diadakannya Tracer Study Fakultas Ushuluddin dan Dakwah 1AIN

Madura adalah sebagai berikut:

1. Mengetahui outcome pendidikan yang telah dihasilkan oleh Fakultas
Ushuluddin dan Dakwah IAIN Madura

2. Mengetahui kontribusi Fakultas Ushuluddin dan Dakwah IAIN Madura
terhadap kompetensi yang ada didunia kerja

3. Monitoring kemampuan adaptasi lulusan Fakultas Ushuluddin dan
Dakwah IAIN Madura ketika memasuki dunia kerja

4. Sebagai bahan evaluasi bagi Fakultas Ushuluddin dan Dakwah 1AIN
Madura untuk meningkatkan kualitas dimasa yang akan datang

C. TARGET POPULASI DAN METODE PENGUMPULAN
Dalam tracer study ini populasi yang dituju adalah seluruh alumni Fakultas
Ushuluddin dan Dakwah IAIN Madura yang lulus tahun akademik periode
I Juni 2020 hingga 30 Juli 2021 dan dari dua program study yakni
Komunikasi Penyiaran Islam (KPI) dan limu Al Quran dan Tafsir (IQT) .
Metode pengumpulan data yang digunakan dalam riset ini adalah metode
survey dengan kuesioner sebagai alat. Pertanyaan dalam kuesioner yang
disebarkan terdiri dari pertanyaan terbuka dan tertutup. Kuesioner ini sudah
disusun dan disebarkan baik melalui email dan secara online.
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2. HASIL & ANALISIS TRACER STUDY 2021

A. RESPONDEN

Tracer Study ini menjangkau 10 responden yang berasal dari lulusan
Fakultas Ushuluddin dan Dakwah tahun akademik periode 1 Juni 2020 hingga
30 Juli 2021 yang totalnya berjumlah 31 alumni atau hanya sekitar 33,3 % dari
total jumlah lulusan. Selain berasal dari tahun lulusan yang berbeda, responden
juga bervariasi dari asal program studynya. Responden terbesar berasal dari
lulusan program studi Komunikasi dan Penyiaran Islam (KPI) yakni sebesar 6
alumni dan dari prodi llmu Quran dan Tafsir yakni sebesar 4 alumni.

Tabel 1 Distribusi Responden Tracer Study 2021

No. Prodi 2020 2021 Jmih  Jmlh %
Lulusan

KPI 3 3 6 14 42,8%

IQT 2 2 4 17 23,5%

B. METODE PEMBELAJARAN

Metode pembelajaran adalah salah satu feedback yang sangat penting bagi
Fakultas Ushuluddin dan Dakwah. Melalui tracer Study ini, terdapat beberapa
poin penilaian yang diteliti dan terbagi menjadi 5 aspek, yaitu (1) Perkuliahan
(2) Magang (3) Praktikum (4) Kerja Lapangan (5) Diskusi. Responden survey
ini menganggap bahwa FAUD sudah memberikan pembelajaran yang baik
kepada mereka terutama pada aspek perkuliahan yang mendapatkan penilaian
dari responden pada poin “besar” yakni sebesar 4 responden dan “cukup besar”
yakni sebesar 4 responden, hal serupa juga ditunjukkan pada aspek kerja
lapangan dimana responden merespon pada poin “besar” yakni sebesar 4
responden dan poin “cukup besar” sebanyak 4 responden. Hal ini dapat terlihat
lebih jelas pada table 2 sebagai berikut:

Tabel 2 Penekanan pada Metode Pembelajaran

Aspek Sangat Besar Cukup Kurang Tidak Jumlah
Pembelajaran  Besar Besar Sama

Sekali
Perkuliahan 2 4 4 0 0 10
Magang 1 3 4 2 0 10
Praktikum 1 2 6 1 0 10
Kerja 1 4 4 1 0 10
Lapangan
Diskusi 1 3 4 2 0 10



C. PENGALAMAN ALUMNI

B.1. SITUASI ALUMNI SAAT INI
Pada poin situasi alumni, terdapat beberapa poin yang diajukan

untuk dijadikan alat analisis bagaimana situasi alumni FAUD IAIN
Madura saat ini apakah sedang melanjutkan S2, apakah telah bekerja,
berwirausaha atau sedang mencari pekerjaan. Dari 35 responden alumni
sebagian besar mereka telah bekerja yakni sebesar 20 alumni, sedangkan
mereka yang sedang mencari pekerjaan sebanyak 3 alumni. Adapun hasil
tersebut dapat dilihat pada tabel 3 Sebagai berikut:

Tabel 3 Situasi Alumni

No Aspek Jumlah \

1 Melanjutkan Study 2
2.  Telah Bekerja 2
3.  Berwirausaha 4
4 Mencari Kerja 2
Total 10

Pada poin situasi alumni karena pilihan pada kuisioner bisa lebih
dari satu maka ada pula alumni yang merespon dengan jawaban (1) saya
berwirausaha, saya sedang mencari kerja sebanyak tiga orang alumni.

B.2. LAMA WAKTU TUNGGU ALUMNI

Poin waktu tunggu alumni sebagai salah satu upaya untuk
mengetahui berapa lama waktu yang diperlukan oleh para alumni untuk
mendapatkan  pekerjaan, melanjutkan study atau memutuskan
berwirausaha. Adapun jawaban dari para alumni sebagian besar
membutuhkan waktu kurang dari %2 tahun untuk mendapatkan pekerjaan,
melanjutkan study atau memutuskan berwirausaha yakni sebesar 7
resonden, da nada 3 orang yang membutuhkan waktu %2 hingga 1 tahun.
Adapun hasil tersebut dapat dilihat pada tabel berikut:

Tabel 4 Waktu Tunggu Alumni
No Aspek Jumlah

Kurang dari % Tahun 5
Y hingga 1 Tahun 3
1-2 Tahun 0
Lebih dari 2 Tahun 0

Total 8

Dari tabel tersebut total jawaban dari responden yakni sebanyak 8
dari 10 jawaban dikarenakan 2 orang hingga saat ini masih mencari



pekerjaan sehingga mereka tidak termasuk kedalam kriteria hitungan pada
poin waktu tunggu alumni.

B.3 ALUMNI YANG MELANJUTKAN STUDY
B.3.1 NAMA PERGURUAN TINGGI

Dari data Tracer study yang telah dilakukan ada empat alumni
yang melanjutkan study nya. Adapun beberapa perguruan tinggi
yang dipilih oleh alumni untuk melanjutkan study S2 nya adalah
sebagai berikut:

Tabel 5 Nama Perguruan Tinggi

1. UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 1
2. IAIN Madura 1
Total 2

B.3.2 TAHUN MASUK dan TAHUN LULUS

Tahun masuk dari empat alumni yang melanjutkan study
sama yakni pada tahun 2021 sehingga mereka akan lulus study S2
nya yakni pada tahun 2023-2025.

B.3.3 SUMBER BIAYA STUDY

Pada poin sumber biaya untuk melanjutkan study para
alumni mendapatkan sumber biaya dari penghasilan sendiri
sebanyak satu alumni dan sumber biaya berasal dari orangtua
sebanyak satu alumni.

Tabel 6 Sumber Biaya Studi

1. Penghasilan Sendiri 1
2. Orangtua 1
3. Beasiswa 0
4. Lainnya 0
Total 2

B.4 ALUMNI YANG BEKERJA

B.4.1 JENIS PEKERJAAN

Jenis pekerjaan alumni yang dijadikan bahan analisis adalah
jenis perusahaan/instansi/institusi tempat alumni bekerja. Dari data
yang tersedia yakni sebesar 10 orang responden, 2 orang yang telah
bekerja. Kemudian dari 2 alumni ini satu orang alumni bekerja pada
perusahaan swasta dan satu alumni lainnya bekerja pada organisasi
non provit/LSM. Adapun data ini dapat dilihat dari tabel



Tabel 7 Jenis Pekerjaan Alumni

Nama Perguruan Tinggi Jumlah Alumni
1 Instansi Pemerintahan 0
2 Organisasi Non Provit/LSM 1
3. Perusahaan Swasta 1
4, Wiraswasta/Perusahaan sendiri 0
5. Lainnya 0
Total 2

B.4.2 TAHUN MULAI BEKERJA

Pada poin tahun memulai pekerjaan, dari 2 alumni yang telah
bekerja, keduanya bekerja pada tahun Adapun data mengenai tahun
memulai pekerjaan dapat dilihat dari tabel berikut:

Tabel 8 Tahun Mulai Pekerjaan

Tahun Memulai Bekerja Jumlah Alumni
1 2018 0
2. 2019 0
3. 2020 2
. 2021 0
5. Lainnya 0
Total 2

B.4.3. PENDAPATAN SETIAP BULAN

Terkait dengan pendapatan tiap bulan alumni berdasarkan
data yang telah masuk yakni dari 2 alumni yang telah bekerja, Satu
alumni memperoleh pendapatan sekitar Rp 500.00 dan satu lainnya
memperoleh pendapatan sekitar 1.500.000 Adapun data ini dapat
dilihat pada tabel 9 sebagai berikut:

Tabel 9 Jumlah Pendapatan Tiap Bulan

No. Jumlah Pendapatan Tiap Bulan Jumlah Alumni

<500.000
500.000-1.000.000
4.

1.100.000-2.000.000

UL >2.000.000
Lainnya

NO Ok - O

otal

B.4.4 KESESUAIAN BIDANG KERJA DENGAN
PENDIDIKAN

Kesesuaian bidang kerja dengan pendidikan diperlukan
untuk melihat seberapa erat pekerjaan para alumni saat ini dengan
bidang pendidikan yang pernah di tempuh di FAUD IAIN Madura.



Apabila kemudian banyak dari alumni yang telah bekerja sesuali
dengan bidang pendidikannya maka FAUD IAIN Madura dianggap
telah berhasil mengantarkan lulusannya kepada pekerjaan yang
linier dengan pendidikannya, selain itu dengan adanya kesesuaian
pendidikan pihak FAUD dapat melihat apakah lulusannya dapat
diterima dengan baik di lapangan pekerjaan mengingat persaingan
pekerjaan sangat ketat sehingga nilai jual alumni terhadap pekerjaan
harus tetap diperhatikan. Poin lainnya adalah bahwa dengan melihat
kesesuaian FAUD juga dapat mengambil suatu masukan dari kondisi
riil yang ada di lapangan mengenai perbaikan-perbaikan yang harus
dilakukan untuk mencetak alumni yang lebih baik dengan cara
meningkatkan mutu dari FAUD itu sendiri dengan cara melakukan
peningkatan di beberapa aspek dan perbaikan di berbagai bidang.

Adapun kesesuaian bidang kerja dengan pendidikan dapat
dilihat dari tabel 10 sebagai berikut:

Tabel 10 Kesesuaian Bidang Kerja dengan Pendidikan

0 esesualan Bidang Kerja an A

1 Sangat Erat 0
2 Erat 0
3. Cukup Erat 2
4, Kurang Erat 0
5. Tidak Sama Sekali 0
Total 2

Dari data diatas terlihat bahwa dari dua alumni yang telah
bekerja menyatakan pekerjaannya “cukup erat” dengan
pendidikannya dan berarti FAUD IAIN Madura telah menjalankan
perannya dengan cukup baik yakni memberikan berbagai
pembelajaran yang menjadikan alumni dapat bekerja sesuai dengan
bidang pendidikannya, oleh karena itu dengan adanya data ini dapat
dijadikan temuan dan masukan bagi FAUD kedepannya.

B.4.5 ALASAN MENGAMBIL PEKERJAAN

Alumni yang telah mendapatkan pekerjaan yakni sebanyak
2 alumni memiliki beberapa alasan untuk mengambil sebuah
pekerjaan. Dalam hal ini tim tracer study memberikan berbagai
alasan diantaranya adalah :

a. Pendidikan saya sekarang sudah sesuai dengan

pendidikan saya
b. Saya belum mendapatkan pekerjaan yang sesuai



c. Saya dapat memperoleh pendapatan yang lebih tinggi di
pekerjaan ini

d. Pekerjaan ini lebih menarik

e. Pekerjaan saya saat ini dapat lebih menjamin kebutuhan
saya dan keluarga

f. Pada awal meniti karir, saya harus menerima pekerjaan
yang tidak berhubungan dengan pendidikan saya terlebih
dahulu

Dari berbagai alasan ini kemudian di analisa bahwa dari 2
alumni yang sudah bekerja, satu menyatakan pada awal meniti karir,
saya harus menerima pekerjaan yang tidak berhubungan dengan
pendidikan saya terlebih dahulu dan satu alumni menyatakan saya
belum mendapatkan pekerjaan yang sesuai, pada awal meniti karir,
saya harus menerima pekerjaan yang tidak berhubungan dengan
pendidikan saya terlebih dahulu (karena dapat memilih dua jawaban
sekaligus). Adapun data tersebut dapat dilihat pada tabel berikut:

Tabel 11 Alasan Mengambil Pekerjaan

No. Alasan Mengambil Pekerjaan Jumlah Alumni
1. Pendidikan saya sekarang sudah O
sesuai dengan pendidikan saya
2. Saya belum mendapatkan 1
pekerjaan yang sesuai
3. Saya dapat memperoleh 0
pendapatan yang lebih tinggi di
pekerjaan ini



4. Pekerjaan ini lebih menarik 0

5. Pekerjaan saya saat ini dapat lebih 0
menjamin kebutuhan saya dan
keluarga

6. Pada awal meniti karir, saya harus 1

menerima pekerjaan yang tidak
berhubungan dengan pendidikan
saya terlebih dahulu

Total 2

Dari alasan yang dikemukakan oleh para alumni yang
menjadi responden kuisioner menyatakan pekerjaannya belum
sesuai dengan pendidikannya namun mereka memilih pekerjaan
tersebut dengan alasan pada awal meniti karir mereka harus
menerima pekerjaan yang tidak berhubungan dengan pendidikan
terlebih dahulu karena dijadikan sebagai sebuah pengalaman kerja
yang dapat digunakan sebagai pijakan untuk kemudian mereka dapat
memperoleh pekerjaan yang sesuai dengan bidang studi mereka.

Dalam hal ini dapat dijadikan sebagai bahan evaluasi bagi
FAUD terkait dengan persaingan alumni nya di dunia kerja. Perlu
dilakukan pengkajian ulang mengapa alumni FAUD bekerja tidak
sesuai dengan bidangnya apakah kemudian alumni FAUD memiliki
daya saing yang kurang dibandingkan lulusan fakultas lain oleh
karena itu perlu diadakan beberapa perbaikan terutama dalam hal
perkuliahan dan kurikulum FAUD serta melakukan beberapa
kegiatan yang dapat dijadikan sebagai salah satu cara pemberdayaan
mahasiswa untuk menambah modal daya saing mereka pada dunia
kerja nantinya.

B.5 ALUMNI YANG BERWIRAUSAHA
B.5.1 BIDANG USAHA
Dari 10 responden alumni FAUD IAIN Madura tercatat
empat orang melakukan wirausaha. Adapun beberapa bidang usaha
yang telah dirangkum oleh tim tracer study dan ditekuni oleh alumni
FAUD adalah sebagai berikut:

Tabel 12 Bidang Usaha

No. Bidang Usaha Jumlah Alumni

Online Shop 3
- Bisnis Fashion
4



Dari data tabel diatas terlihat bahwa alumni yang melakukan
wirausaha memiliki bidang usaha online shop sebanyak 3 alumni
dan satu alumni lainnya memiliki bidang usaha bidang fashion.
B.5.2 STATUS BADAN USAHA

Ketika telah memilih untuk berwirausaha maka hal
selanjutnya adalah melakukan perizinan terkait dengan badan usaha
yang ditekuni. Dari empat alumni yang menjadi wirausaha terlihat
bahwa dari keempat bidang usaha belum berizin. Adapun tujuan
dari ljin Usaha Mikro Kecil (IUMK) ini Untuk memberikan kepastian
hukum dan sarana pemberdayaan bagi Pelaku Usaha Mikro dan
Kecil (PUMK) dalam mengembangkan usahanya. Mendapatkan
kemudahan dalam pemberdayaan dari pemerintah pusat,
pemerintah daerah dan/atau lembaga lainnya.

Tabel 13 Status Badan Usaha

No. Status Badan Usaha Jumlah Alumni
Berizin 0
- Belum Berizin
4

B.5.3 Alamat Kantor

Pada poin alamat kantor sebagian besar alumni menyatakan
bahwa mereka melakukan wirausaha di rumahnya sendiri, hal ini
dikarenakan wirausaha berbasis online sehingga mereka mudah
melakukan proses jual beli meskipun berada dirumah dengan
bermodal smart phone dan laptop.

B.5.4 TAHUN MEMULAI USAHA

Tahun memulai usaha bagi alumni FAUD yang memilih
menjadi wiraswasta yakni pada tahun 2020 sebanyak 2 orang dan
pada tahun 2021 sebanyak 2 orang. Lebih lanjut data mengenai hal
ini dapat dilihat pada tabel 14 adalah sebagai berikut:

Tabel 14 Tahun Memulai Usaha

No. Tahun Memulai Usaha Jumlah Alumni
1. 2010-2015 0
2. 2016-2020 2
3. 2021 2
Total 4




B.5.5 JUMLAH KARYAWAN

Adapum pada poin jumlah karyawan diperoleh data bahwa
berdasarkan 4 orang alumni yang melakukan wirausaha ada
beberapa yang memiliki karyawan namun dalam skala kecil yakni
berjumlah 1 hingga 5 karyawan, namun dua alumni lainnya yang
menjadi wirausaha belum memiliki karyawan yang artinya usaha
mikro nya di handle oleh dirinya sendiri.

Tabel 15 Jumlah Karyawan

1-5 karyawan

6-10 karyawan

11-15 Karyawan

Belum memiliki karyawan

A NOODN



3. KESIMPULAN DAN SARAN

A. KESIMPULAN

Berdasarkan seluruh hasil tracer study Fakultas Ushuluddin dan

Dakwah IAIN Madura yang telah dilakukan periode bulan oktober-
november 2021 dapat kami sampaikan beberapa hal sebagai kesimpulan
berikut:

1.

Total Response rate dari Fakultas Ushuluddin dan Dakwah IAIN
Madura yang didapatkan dalam kegiatan ini masih sangat rendah
yakni sebesar 10 orang dari 31 orang lulusan yang dihasilkan dari
tahun akademik periode 1 Juni 2020 hingga 30 Juli 2021.
Responden berasal dari 6 Prodi KPI dan 4 Prodi IQT.

Respond rate dari alumni untuk pelaksanaan tracer study ini masih
sangat kecil yakni sebesar 32,2% menunjukkan keterikatan atau
engagement para alumni terhadap almamater masih sangat rendah.
Perlu dilakukan kegiatan-kegaitan yang melibatkan alumni untuk
lebih mendekatkan alumni dan almamater. Selain itu, peran Ikatan
Alumni harus terus ditingkatkan ke depannya

Sebanyak 2 Orang atau 20% dari responden survey saat ini adalah
sebagai pekerja sedangkan 2 orang menyatakan sedang mencari
pekerjaan, 2 orang memilih melanjutkan study, 4 orang memilih
bekerja sebagai wirausaha

Waktu tunggu alumni untuk mendapatkan pekerjaan bervariatif
sebagian besar mendapatkan pekerjaan, melanjutkan study dan
berwirausaha pada jangka waktu kurang dari % tahun

Dari dua alumni yang telah bekerja satu alumni bekerja pada
perusahaan swasta dan satu orang bekerja pada organisasi non
provit/LSM.

Keterkaitan antara bidang study dengan pendidikan dimana 2
alumni menyatakan cukup erat, hal ini berarti FAUD IAIN Madura
telah menjalankan perannya dengan cukup baik yakni memberikan
berbagai pembelajaran yang menjadikan alumni dapat bekerja
sesuai dengan bidang pendidikannya meskipun masih ada dua
alumni yang menyatakan bahwa pekerjaan mereka sekarang tidak
sesuai sama sekali dengan pendidikannya

. Pendapatan dari dua alumni yang telah bekerja yakni satu orang

memperoleh pendapatan sebesar 500.000/bulan dan satu orang
lainnya mendapatkan penghasilan sebesar 1.500.000/bulan

Hal menarik lainnya adalah mengenai alasan mengambil pekerjaan
pertama alumni, mereka menyatakan alasan mengambil pekerjaan
adalah bahwa mereka belum mendapatkan pekerjaan yang sesuai
sehingga pada awal meniti karir mereka harus mengambil pekerjaan



yang tidak sesuai terlebih dahulu sebagai suatu pengalaman untuk
kemudian mendapatkan pekerjaan yang lebih sesuai.

B. SARAN DAN MASUKAN
Dalam pelaksanaan tracer study ini yang diagendakan diadakan tiap
tahun sebagai salah satu cara melacak keberadaan dan kondisi alumni
maka berdasarkan data yang diperoleh dari tahun 2021 terdapat
beberapa masukan dan saran untuk Fakultas Ushuluddin dan Dakwah.
Diantaranya adalah:

B.1 Untuk Program Studi KPI dan 1QT

1.

Program studi diharapkan dapat Memperbaiki dan memperbanyak
kurikulum  konsentrasi untuk mahasiswa sesuai bidang
peminatannya serta menyeimbingkan kegiatan praktek dan teori.
Menyusun dan menerapkan mata kuliah yang lebih up to date untuk
mengikuti perkembangan zaman.

Memperluas dan menyesuaikan lagi peminatan yang disediakan dan
memperbanyak waktu bersama dosen.

B.2 Usulan untuk Bidang Infrastruktur

1.

Fakultas diharapkan dapat lebih memaksimalkan infrastruktur
terutama laboraturium dan peralatan yang up to date untuk
mendukung proses perkuliahan.

Memperbanyak koleksi buku-buku untuk referensi di perpustakaan.
Melakukan upgrade yang berbasis sistem informasi untuk
administrasi di kampus



4. INSTRUMEN SURVEY

Versi Online : https://forms.gle/C6HP77hrPzZWH420QES8
E Formulir tanpa judul £ ¥ o ® v ¢ m H
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TRACER STUDY

FAKULTAS USHULUDDIN DAN DAKWAH IAIN MADURA
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TRACER STUDY

FAKULTAS USHULUDDIN DAN DAKWAH IAIN MADURA

PELACAKAN ALUMNI gleFX)
(Y hitps://forms.gle/pmCYyPIf5d8hdfbK9
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https://forms.gle/C6HP77hrPzWH42QE8

Versi Offline (Formulir)

TRACER STUDY (PELACAKAN
ALUMNI)FAKULTAS
USHULUDDIN DAN DAKWAH
|AIN MADURA

Kepada Yth

Alumni Fakultas
Ushuluddin dan Dakwah
IAIN Madura

Dalam rangka memperkuat jaringan dan tali silaturrahim antara FAUD IAIN
Madura dengan seluruh alumni, stakeholder dan masyarakat, dan mendukung
suksesnya akreditasi fakultas dan prodi serta sebagai landasan untuk
menentukan kebijakan FAUD IAIN Madura di masa depan dalam rangka
penyempurnaan dan penjaminan kualitas lembaga pendidikan tinggi, maka
kami mohon kerja sama dari seluruh alumni untuk mengisi tracer study ini.
Tracer Study merupakan salah satu bentuk tindak lanjut studi mengenai lulusan
yang ditujukan untuk menyediakan informasi penting mengenai hubungan
antara pendidikan tinggi dan dunia kerja professional, menilai relevansi
pendidikan tinggi, informasi bagi pemangku kepentingan (stakeholders), dan
kelengkapan persyaratan bagi akreditasi pendidikan tinggi. Tracer Study ini
akan dilaksanakan rutin setiap tahun untuk mendapatkan data-data alumni yang
up to date.

Terima kasih atas bantuan dan kerja sama dari para alumni. Semoga FAUD IAIN
Madura semakin jaya, maju dan berkualitas di masa mendatang.

hormat,
Dekan Fakultas Ushuluddin dan Dakwah IAIN Madura

Dr. Umar Bukhory M.Ag

* Kami akan menjaga kerahasiaan data yang Anda berikan

*Semua data yang masuk akan menjadi milik Fakultas dan hanya akan
digunakan untuk kepentingan Fakultas dan Institusi

* Silakan sebarkan tautan kuesioner ini kepada teman-teman alumni FAUD
IAIN Madura yang lain dari semua angkatan.

* Wajib



ldentitas Alumni Isilah bagian ini dengan data terbaru anda

1. Email

2. Nama Lengkap *

3. Jenis Kelamin *
Tandai satu oval saja.

Laki-laki

Perempuan

4. Nomor Telepon/HP *

5. Alamat Rumah*

Bagian ini berisi mengenai data studi alumni saat melakukan perkuliahan di FAUD

Data Studi



6.  Tahun Masuk *
Tandai satu oval saja.

2015
2016
2017
2018
2019

7. Tahun Lulus *
Tandai satu oval saja.

2019
2020
2021

8. Program Studi*

Tandai satu oval saja.

KPI
1Q
T
Menurut anda seberapa besar penekanan pada metode pembelajaran di bawah ini dilaksanakan
di Fakultas Ushuluddin dan Dakwah
Metode

Pembelajaran

9. Perkuliahan *

Centang semua yang sesuai.

Sangat Besar
Besar

Cukup Besar
Kurang

Tidak Sama Sekali



10. Magang *

Centang semua yang sesuai.

|| Sangat Besar

D Besar

|| Cukup Besar

|| Kurang

|| Tidak sama sekali

11. Praktikum *

Centang semua yang sesuai.

|| Sangat Besar

|:| Besar

|| Cukup Besar

|| Kurang

|| Tidak sama sekali

12.  Kerja lapangan *

Centang semua yang sesuai.

|| Sangat Besar

|:| Besar

|| Cukup Besar

|| Kurang

|| Tidak sama sekali

13. Diskusi *

Centang semua yang sesuai.

|| Sangat Besar

|:| Besar

|| Cukup Besar

|| Kurang

|| Tidak sama sekali



Petunjuk Pengisian:

- Setiap alumni diperbolehkan mengisi lebih dari satu pilihan (Bekerja. Melanjutkan Studi,

Pengalaman Wirausaha)
- Misalnya ada alumni yang melanjutkan studi sambil bekerja, silakan isi bagian

Alumni "melanjutkan studi" dan "bekerja", atau sambil berwirausaha, silakan isi bagian

14.

15.

16.

17.

18.

"melanjutkan studi" dan "wirausaha"
- Misalnya ada alumni yang bekerja di sebuah perusahaan/organisasi dan memiliki usaha
sampingan, silakan isi bagian "bekerja" dan "wirausaha

Bagaimana anda menggambarkan situasi anda saatini? *

(jawaban bisa lebih dari satu)
Centang semua yang sesuai.

Saya melanjutkan study S2 Saya
telah bekerja
Saya berwirausaha

Saya sedang mencari pekerjaan

Lamawaktu tunggu sejak lulus sampai mendapatkan pekerjaan, melanjutkan
studi, atau memutuskan berwirausaha *

Centang semua yang sesuai.

Kurang dari 1/2 tahun
1/2 hingga 1 tahun
1-2 tahun

Lebih dari 2 tahun

[JIKA MELANJUTKAN STUDY] Nama perguruan tinggi

[JIKA MELANJUTKAN STUDY] Tahunmasuk

[JIKA MELANJUTKAN STUDY] Tahunlulus



19.

20.

21.

22.

23.

[JIKA MELANJUTKAN STUDY] Sumber biaya untuk studi

Centang semua yang sesuai.

Penghasilan sendiri

Orangtua

Beasiswa Yang
lain:

[JIKA BEKERJA] Apa jenis perusahaan/instansi/institusi tempat anda bekerja
sekarang?

Centang semua yang sesuai.

Instansi pemerintah (termasuk BUMN)
Organisasi non provit/Lembaga Swadaya Masyarakat Perusahaan
Swasta
Wiraswasta/perusahaan sendiri Yang
lain:

[JIKA BEKERJA] Tahun mulaibekerja/bertugas

[JIKA BEKERJA] Kira-kira berapa pendapatan andasetiap bulannya?

[JIKA BEKERJA] Seberapa erat hubungan antara bidang studi dengan pekerjaan anda?

Centang semua yang sesuai.

Sangat Erat
Erat

Cukup Erat
Kurang Erat

Tidak sama sekali



24,  [JIKA BEKERJA] Jika menurut anda pekerjaan saat ini tidak sesuai dengan
pendidikan anda, mengapa anda mengambilnya? (Jawaban bisa lebih dari satu)

Centang semua yang sesuai.

Pekerjaan saya sekarang sudah sesuai dengan pendidikan saya Saya

belum mendapatkan pekerjaan yang sesuai

Saya dapat memperoleh pendapatan yang lebih tinggi di pekerjaan ini Pekerjaan ini
lebih menarik

Pekerjaan saya saat ini dapat lebih menjamin kebutuhan saya dan keluarga

Pada awal meniti karir, saya herus menerima pekerjaan yang tidak berhubungan dengan
pendidikan saya terlebih dahulu

Yang lain:

25.  [JIKA WIRAUSAHA] Bidangusaha

26. [JIKA WIRAUSAHA] Status badanusaha

Centang semua yang sesuai.

Berizin

Belum berizin

27.  [JIKA WIRAUSAHA] Alamat kantor

28. [JIKA WIRAUSAHA] Tahun memulaiusaha



29. [JIKA WIRAUSAHA] Jumlah karyawan saat ini



